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Protokoll der Veranstaltung: "Beiräte reden mit"  
Thema: „Krisenbewältigung“  
 
Datum und Zeit: 19. September 2025  
Beginn: 14:00 Uhr  
Ende: 17:30 Uhr  
Protokollanten: Bernd Reining und Annika Ulmker 
 

Ablauf der Veranstaltung  
14:00 Uhr – Einlass und Stehcafé  
Um 14:00 Uhr trafen sich alle Teilnehmerinnen und Teilnehmer im Stehcafé. Dort gab 
es Getränke und Snacks sowie erste Austauschmöglichkeiten zur Thematik der 
Veranstaltung. 
14:45 Uhr – Begrüßung und Vorstellungsrunde  
Frau Pohl als Vorsitzende des Arbeitskreises hieß alle Teilnehmenden herzlich 
willkommen und begrüßte den Referenten, Herr Hater – Haus Hall.  
Die teilnehmenden Einrichtungen stellten sich vor.  
15:00 Uhr – Ein kleines Theaterstück  
Zum Einstieg in die Thematik Was sind Krisen erfolgte ein kleiner Sketch. 
15:15 Uhr – Einführung in das Thema 
Herr Hater gab mittels Bildimpulsen einen Input zur Vorbereitung der Arbeit in den 
Arbeitsgruppen. 
15:40 Uhr – Kaffeepause 
Die Kaffeepause lud alle Teilnehmerinnen und Teilnehmer zum Austausch ein.  
16:00 Uhr – Arbeit in Arbeitsgruppen  
Es gab fünf Arbeitsgruppen. Jede Gruppe hatte ein anderes Thema: 
Arbeitsgruppe 1: Gefühle verstehen und benennen  
Arbeitsgruppe 2: Wie kann ich mir helfen? Was kann mir helfen?  
Arbeitsgruppe 3: Wie kann ich anderen helfen?  
Arbeitsgruppe 4: Wie kann ich mir helfen?  
Arbeitsgruppe 5: Wer kann mir helfen? 
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16:45 Uhr – Berichte aus den Arbeitsgruppen  
Alle Gruppen stellten ihre Ergebnisse vor.  
Arbeitsgruppe 1: Gefühle verstehen und benennen  
Es wurden viele Gefühle benannt und anhand von Beispielen erklärt. 
(siehe Bild 1) 
Arbeitsgruppe 2: Wie kann ich mir helfen? Was kann mir helfen?  
Es wurden Lösungsansätze ausgezeigt und Möglichkeiten „Hilfe zu finden“ erläutert. 
(siehe Bild 2) 
Arbeitsgruppe 3: Wie kann ich anderen helfen?  
Es wurden viele unterschiedliche Beispiele für die unterschiedlichsten Situationen 
benannt und erklärt. 
(siehe Bild 3) 
Arbeitsgruppe 4: Wer kann mir helfen? 
(siehe Bild 4) 
Unterschiedliche Personen und Institutionen wurden benannt, die Hilfen anbieten.  
Arbeitsgruppe 5: Veränderungen annehmen  
Beispiele wurden vorgestellt, wie man mit Veränderungen umgehen und diese auch 
annehmen kann. 
(siehe Bild 5) 
 
 
 
17:30 Uhr – Schlussworte und Ausblick  
Zum Schluss bedankte sich Frau Pohl bei allen Teilnehmenden. Sie wies auf die 
geplante Fortbildung zum Thema „Rechte und Pflichten“ am 30.01.2026 und 
6.02.2026 hin. Hierzu werden Einladungen folgen. 

Alle freuen sich auf die nächste Sitzung im nächsten Jahr. 


